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٠ '‏ حتت تخ سب 0 ا 0 ونوا - ايودي 4انم 
7 ممان : الاربعاء ه ربيع الثاني مسئة هم م. الموافق 2 15 ليسان سنةه90١م.‏ العددلا 5 6 ١‏ 
ا 2 للك 


الفبريسن 


ا الون موقت رقم (18) لسنة ه210 قانون معدل لقانون استقلال القضاء 4 
0 ا لالون مؤقث رقم (15) لسئة ه/11 قانون تصديق اتفاقيسة قرض بين المملكة الاردثية الفاغميسة 2 1٠‏ 

0 1 ش ومؤسسة التنمية الدولية لقويل مشروع الثربية الثاني 
نقسام رقم (4") لسئة 191/8 نظام معدل انظام ثنظم الوزارات وارتباط دوائر الككومة ببسا 5/4 


4 السام رقم (هم) لسنة ه11 لظام جمع التبرعاث المدرسية - 
السام رقم (5") لميئة 151/8 النظام لأداحي لنقابة الاطباء الببطر بين 07 1 
السام وقسم 0 لسنة 151/6 نظام معدل لنظسام بدل خدمات تمميل الفوسفاثت 0 4 | ْ 


أسرار رقسم (م) لسنة 1و1 صادر عن الديوان الخاص بتفسير القوالين 


تيه الات الملةالارئنية 
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8 0 و ا 8 وسراب# م 

بمقتفى الققرة ١(‏ ) للأدة ( 44 ) من الدستور 

وبناء على ما قرره مجلس الوزراء بتاريخ 14// ه/ا19 » 

نصادق ‏ بمقتضى المادة (1") من الدستور ‏ على القانون المؤقت الآني وتأمر باصداره ووضعه موضع 
لاتنفيل المزقت واضافته الى قوالين الدولة على أسان عر ضهعلى مجلس الامة في اول اجتاع يعقده :- 








قانون موقت رقم (18) لمنة 191/8 
قانرن معدل لقانون استقلال القضاء 


المادة ١‏ - يسمى هذا القائون المؤقت ( قانون معدل لقانون استقلال القضاء لسنة /151 ) ويقرأ مع القانون رقسم 
( 48 ) لسنة 19191 المشار اليه فيا بلي بالقانون الاصلي كقانون واحد » ويعمل به من تاريخ نشره 
في الخريدة الر سمية . 


المادة ' - محدف عبارة ( قضاة التشريع والتفتيش ) الواردة في المادة لثثالية من القانول الاصلي » ويستعاض عنها 
بكلمة ( المفتشين ) » 


المادة “ا تعدل المادة )1١(‏ من القانون الاصلي باضافة العبارة التالية الى آثعر الفقرة ( ز ) مها :- 

١ 1‏ ( او عمل في وزارة العدل مدة لالقل عن اربع سنوات بع حصوله على اجازة في الحقوق » وحصل 
0 في السنتين الاير تين على نقريرين سنو بين بنقدير ( جيد جداً ) . 

| وتعتبر مدة التدرهب في المحاماة كأنبا خدمة في و زارة العدل . 

المادة 4 محذف عبارة ( او مساعد نالب عام ) الواردة في الفقرة ( ب ) من المادة (11) من القانون الاصلي * 
المادة م ملعت عبارة ( او التشريع ) الواردة في الفقرة ( أ ) من المادة(1؟) من القانون الاصلي 2 

للادة ؟ ‏ نحدت عبارة ( التعيبئنات والتر فيعات و ) الواردة في المادة )4١1(‏ من للقانون الاصلي « 


]وناو و ل 


ونم العبدل رئيس الوزراء 
اي عبن اللرارة زيد الرفاعي 


. سر وؤزير الداخلية للشؤون وزمسسسسدور وزيلدار 
لانفصاد لوطي البلدية والقرويئة الصدم 





. د زع 6 يله م و عراب * 
ل 
بمفتضى الفقرة ١(‏ ) للادة ( 44 ) من الدستور 
وبناء على ما قرره مجلس الوزراء بتاريخ م/م 1416 
نصادق ‏ بمقتضى المادة ( 89 ) من الدستور - على القسانون الموقت الآني وتأمر ياصداره ووضعه موضع 
التنفيل المؤقت واضافته الى قوانين الدولة على اسامى عر ضه على مجلس الامة في اول اجماع يعقلده :- , 
قانون مؤقت رقم )١9(‏ لسنة ١11/8‏ 
قانون تصديقى اثفاقية فرص 
المملكة الاردنية الهاشمية 
ومؤسسة التنمية الدولية لتمويل مشروع التربية الثاني 


هج ما 210 


للادة ١‏ - يسمى هذا القانون الموقت ( قانون تصصديق اتفاقية قرضي بين للملكة الاردئية الحائمية ومؤسسة التنميسة 


الدولية 'قويل مشر ورم التربية الثاني لممئة ه191 ) ويعمل به من تاريخ نشره في الجريدة الرسمية : 


للاذة ؟' ‏ تعتبر الاتفاقية الملمحقة بهذا القانون والمعقو د بين المملكة الاردنية الحاشمية ومؤسسة التئمية الدولية صميحة 


ونافلة بالنسبة ججميع الغايات المتوسماة متها . 


لادة "8 رئيس الوزراء وللوزراء مكلفون بتتفيل احكام هلا القاثون : 


ولت لاا عي ع لال 


اذبر التربهة وزير انغافة ‏ وزبلبر رئيس الوزراء ووليد 
. 00 3 1 و الأعلام الانفاء والتعمير اللحارجية وا الدفاع 
ثرفان المنداوي شالدالحاجحمن صلاح ابو زيد صبحي امن #رو زيد الرفاعي 


وزير الشؤون 














9 يلو وزفيييو وزف-سر : 
ا 57 لات السياحة والآثار الال 0 الاجماعية والعمسل 
ص حسن عوده احمد الشو بكي غالب بركات أسالم مساعدة سامي ايوب 

بشِس سير ووفعتحتجر وزير دولة وزيرالاوقاتوالشؤون 2 وزه ر 
الاضبمة: الإشتالقمامة لشؤونالخارجية ولمقدساث الاسلامية الزراء : 
تروت التلهوني محمود الحوامده ‏ صادق الشرع عبد العزيز الخياط 22 مروان الحمود 


وزير دولة 
3 1 لحن لشؤون رئاسة الوزراء 





رجائي المعشر محمد عضوب الربن طراد سعود القاضي ننجي حسين الطراونة 


































اتفاقبة 
قرض ائماء مشروع التربية الثاني 
لين 
المملكة الاردنية الهاشمية 
و 
مؤسسة الاتماء الدولية 
التاربخ /"/1١١‏ ه/اؤا 


اتفاقية قرض انماء 


اتفاقية » مؤرضة ١!‏ آذار 140/6 » بين المملكة الاردنية الماهمية ( والتي ستدعى فيا بعد بالمقتر ضى ) ومؤسسة 
الانماء الدولية ( والني ستدعى فيا بعد بالمؤسسة ) . 
المادة الاولى 
| الشروط العامة : التعاريف 

فقرة 1هر١‏ : يقبل الطرفان بما ورد ني بنود الشروط العامة المطبقة على انفافيات قروضص المؤسسة » المورخمة ١©‏ آفار 

4 ء: وبنفس النوة والتأثير كا لو أنها وضعت كلية هذا الفرضى » ( والشروط العامة المطبقة على 

اتفاقيات قروص الؤسسة » ستدعى فيا بعد بالشمروط العامة ) 8 
فقرة 07ر١‏ : ان التعبير ات الختلفة امحددة في الشروط العامة ها لفس مدلولاتها حييا وردت ني هله الاتفاقية الا اذا 

دلت القرينة فير ذلك ٠‏ ويكون لا بلي من تعبيرات اضافية المعاني التالية : 

١ ) 1 (‏ اتفاقية قرض انماء مشروع التربية الاول ؛ تعني اتفافية قرضى اماء مشروع التربية رقم 188 

الاردن المؤرخة ١١‏ شباط 1591 بين المقرضص والمؤسسة » و 
رب) «دوحدة المشروع » تعني الوحهة المشار اليها في الفقرة ؟٠ر"!‏ من هذه الاتفاقية © 
المسادة الثانية 
الفسرض 

فقرة ١ءر؟‏ ؛ ثوافق المزسسة على اقراضى المفترض » وبالشروط الواردة في اتفافية القرض الموضوعة أو المشار اليها 

مبلفاً بمختلف العملات مساوياً لسنة ملايين دولار (0٠٠٠ر١٠هرة‏ دولار ) + 1 
فرة ؟'ر! ؛ يمكن سحب قيمة القرضي من حساب القر ضى بما إنلاءم والشروط الواردة في الدول )١(‏ هله 

الانفاقية » ومثل هذا الجدول يمكن تعديله بين وقت وآخرللتفقات التي تصرف ( أو اذا وافقت المؤسة 
على صرفها ) مواجهة التكلفة المعقولة قسلع والمهدمات اللازمة للمشروع والمبيئة ني الجدول (؟ ) له 
| الاتفاقية » والتي تمول بموجب انفاقية الفرض + ش 
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عم يت 2 


لقرة اه ر؟ : وعدا ما توافقى عليه المؤسسة » فان السلع والاعمال واللهدمات ( عدا خدمات المستشارين) المطلوبة 
للمشر وع والممولة من القرضى » يجب تأمينها وفق البنود الواردة في الجدول ( ) من هذه الاتفاقية . 
نقرة 4در؟ : ان التاربخ النهائي لعملية الاستفادة من القرض سيكوث "١‏ كانون أول 1481 أو أي تاريخ آخر ينم 
الاتفاق عليه بين المقترض والؤسسة + 
فقرة هءر؟ : على المأترهى أن يدفع رسوم خدمة بمعدل ثلاثة أرباع من واححد بالئة ( يذ من 7/1١‏ ) سنوياً على قبمة 
ما يسحب من القر نمي وعلى أبة متأخراءق بين وقت وآآخر + 
لفرة 5٠ر؟‏ : يجب دفع رسوم اللخدمة على فترات نصف سنوية » في الاول من أيسار والاول من نشرين ثاني من 
كل عام + 
فقرة 0٠ر!‏ : عل القترضص أن يقوم بسداد قيمة الفرض بأقساط نصف سنوية تستحق الدفع ي الاول من أيار 
والاول من تضرين ثاني على أن يبدأ للسداد في الاول من أيار 1486 وينتهي ني الاول من تشرين ثاني 
سنة 7١74‏ » على أن لكون قيمة كل قسط يدفع حتى نبابة الاول من تشرين الثاني سنة 1994 لع.مت 
واحد بالمثة من قيمة الرضى » ونكون قيمة كل قسط يدفم بعد ذللك التاريخ ١+‏ في المئة من قيمة القرضى» 
لقرة مدر : ان عملة الولايات المتممدة الامر يكية هي المخصصة لاغر اص الفقرة 1٠ر4‏ من الشروط العامة . 
امادة الثالثة 
تنشيذ اللمأسسروع 
فقزة در" : سينفل المقتر ضي المشر ووع بواسطة وزارة التربية وقنعلم حرص وكفايسة وبطريقة تتفق والاساليب 
الاداريةوالمالية والتربوية والفنيةالصحيحة ل وعليه أن يقدم 0 وكلا دعت الماجة الى ذلك 0 انخصصات» 
والتسهيلات » والغدمات » والموارد اللازمة للتنفية © 
لقرة 1 ٠رم‏ : (1) لاغراض الادارة الشاملة والتنسيق في تنفيل المشروع ) سيعمل المقترض على ابقاء وححدة التنفيل 
وتو سيعها وتخويلها بالساطات والمسؤوليات وترويدها بالموظفين كنا هو ميين في الجدول (4؛) 
من هله الالفاقية . 
(ب) سيعين المقترضى وبالتشاور مع المؤسسة في وحدة تنفيل الشروع بالاأضافة الى اللمهاز املكو في 
الفقرة در" من أثفاقية قرض اماء مشر وع العربية الاول وفي المسدول رقم ( 4 ) منها » ائبآ 
للمدبر ومهندسا مدئياً وعخْتصاً في المعدات والاثاث ومعاسباً » 
نقرة لادرم : لتقليم المساعسدة المقترض في التخطيط والاشر اك عل انشاء التسهيلات الفي ينضمنه قسم (1) من 
المشروع » فان على المقترضص أن يستخدم مستشارين في المئلاسة المعارية تكون مؤعلاتهم وخبراتهم 
وشر وط استخدامهم مقبولة لدى امؤسسة :. 1 1 
قفرة نرم : عند تفيل اسم ( ]) من المفسربوع ٠»‏ فان على القترغي استتخسدام المتعهدين الب ولين لدى الؤصسة 
بالشر وط التي تراها مئاسية © :. : ١‏ : 


١ 











1 








:0 فقرة ٠6‏ رم : عند تنفيل القسم ( ب ) من المشروع فان على المفترض أن يتقيد بما بلي : 
ش (1) ينح البعثات المنتصوص عليها ني الاتفاقية لمرشحين مؤهلين 
زفق يستخدم مختصين مقبولين لدى المؤسسة : 


لين بالتشاور مع المؤسسة ٠‏ 


فترة 5د ر":(1) يتعهد امقر ضن بتأمين ' أو امخاذ اللممطوات الضر ورية لتأمين السلع المستوردة والي ستمول من 
أموال القرضض فمد اغخاطر الني قد نحدثفي الاستملاكوالنقلو التسليم الى امكنة الاستعالوالئر كيب 
وندفم التعريضات في عملة يكون المقعرض حرا في استعمالها لاستبدال واصلاح نلك السلع : 
( ب ) باستثئاء الحالات الي توافق عليها المؤسسة » فان على المقترض ان يستعمل جميع السلع والخدمات 
الممولة من اموال القرضى كلية لاغراض المشروع : 


فقرة لاءرم )0 على المفرضن ان يقدم للمؤسسة » وحال اعدادها ء التقارير والعقود وجداول توقيت التثفيل 
وقوائم الاثاث والمعدات وابة تعديلات او أضافات على ذلك وبالتفصيل -حسب ما تطلبه المؤسسة: 


( ب ) على المقترض ان يقدم للمؤسسة وحال اعدادها المخططات والمواصفات المتعلقة بالمؤسسات 
التعليمية المدرجة ني الفسم 1 )5--١(‏ من المشروع والاشهافات الواردة في القسم 1 (5): 


(ج) سينظم المفرضص )١(‏ السجلات الفمرورية لتسجيل مراحل التقدم في المشر وع ( بالاضافة الى 
كلفة ذلك ) وبيان السلع والفدهسات الي مولت من الفرض وطرق استعوالما في المشروع ؛ 
(؟)ييمكن ممثلي المؤسسة مراقبة وتدقيق اال المشر وم والسلم التي تمول من الفرضء أو اي 
سجلات او وثائق » (" ) ويقدم للمؤسسمة جميع المعلومات ااني تطلبها دول المشروع والفساق 
اموال القرضص والسلع والخهدمات الممولة من للقرض : 


المشمولة قي المشرورع ويقدم للمق سسة وحال الانتهاء من عماية الاستمسلاك » الدليل المقبول للمؤ سسة 
والذي يبين ان الارض وحق الاستملاك فيا 0 توفرت للاغرافس ذات العلاقة بالمثر وع. 


المادة الر ابعة 
التراماتث اخرىئ 


نآرةاارة: إتعهد امقر ض بتنظم السجلات الغرورية » ووفن عليات واساليب الحاسبة الصحيحسة » وني تين 
المصادر والانفاق المتعلقة بالشروع والتي القوم بها الدواار والمؤسسات التابعة المقئرضى والمسؤولةعن تنفيل 
المشروع او اي جز ء منه : 

قرة لاار4: رأ يقوم المقترضى بما بلي : 0006 كن 


١١(‏ )يار المعاهد الربوية المشمولة في المشروع وفق سياسات واساليب تربوية واداريةصحيحة» 
. مع ايلدء زا١حية‏ الاقتصاد الاعتبار المطاوب م 1 


( ؟ ) يزود هله المعاهد بالمعلمين والاداريين المؤهلين باعداد كافية > . 






























(ب) يقوم المقترضض با يلي:- 
١(‏ ) يتخل كافة الحطوات لاصلاح واحداث التجديد في الابنية والاثاث والاجهزة المتعلقة 
١؟‏ ) يعتمد طرق مالية وادارية ملائمة لاغراض ثللك الصيانة. 
ففرة “٠0ر4:‏ ليتمكن المقتر ض والمؤسسة من تقيم النجاح النهائي المشروع » سيقوم المقترض بتطبيق لظام المنسابعة 
الذي سينشا تنفيذا للفقرة ("٠ر‏ ؛) من اتفاقبة قرض اثماء العربية الاول على المؤسسات التربويةالملكورة 
في القسم (! ) من المشر وع. 
ففرة 4'رة : يقدم المقئرض للمؤسسة خلال سنتين من تاريخ الاثفاقية » او اي تاريخ يتفق عليه » المناهج التفصيلية 
للتعليق عليها من قبل المؤسسة لمعهد البوليتكنيك ومجمع التدريب المهني الملكور ني قسم أ(1)و(؟) 
من المشر وع » ويجب ان نكون المناهج مبئية على اساس التحليل الوظيفي لمنطلبات العملة 
لفرة 0'رة: ينشيء المقترص قبل البدء بتشغيل مجمع التدريب المهي الملكور في[ القسمأ (؟ ) من المشروع وعلى اية 
حال في مدة لا تزيد عن ثلاث سنوات من تاريخ هله الاتفاقية » لظاما للتأهيل والفحوص الهنية يطبق 
على جميع خخر يجي معاهد التعلم المهني. 
فقرة "٠ر4:‏ يعد المقترص برئامجا مفصلا لنشاطات مركز التنمية الريفية المدكور في القسم أ (؛) من المشروع ؛ وعلى 
المنترض؛ وني مدة لا تزيد عن سنة واحدة من تاريخ هله الاتفساقية او اي تاريخ آآخر يتفق عليه مع 
المؤسسة » ان يقدم ذالك البرئا مج للمؤسسة للتعليق علبه 8[ 
لقرة لادر4: يبدأ المقترض » وفي خلال ثلاث سنوات بعد تاريخ هلة الاتفاقية او اي تاريخ آخر يتفق عليه مع 
المؤسسةء باماذ اللخطوات عند الحاجة؛ ليق كد أن امتسان شهادة الدراسة الاعدادية سيشمل ما يلي:- 
(أ) يسمحء الى الحد الممكن ء بقياس المهارات العملية ء بالأضافة الى المعلومات النظريةة 
( ب ) وضع طر ا 00 لعدد المقاعد المتوفسرة 
في المرحلة الثانوية . . . 
( ج) وضع مقاييس ملائمة لاختيار المر شحين الدين موا شهادة الدراسة الاعدادية للمدارس الثانوية 
العامة او المعاهد المهنية > 


لقرقودرة: : ينثي الترض » وي غلال سن من اريخ ل الااية. . 

١١‏ ) مجلس استشاري لمعهد البوليتكتيك الذكور تب القسم أ (1) من المشروع لاعطاء امشورة 
حول تطوير المناهج ء مقاديمي القبول ونظم التقيم وليضم» من ضمن اعضائه » ممثلين عن 
القطاعين العام واللخاصص الصناعيين» مجلس النعلم والتدريب المهي والمماهد التعليميةذات 
المسلاقة م 

0 تنسيق ومتابعة جمع الندريب المهني الملكور حت القسم أ (؟ ) من المشروع) لبرأسه 

م للهني ني وزارة التربيسة والتعلم المقترض » وليتسألف من مثلين من المجلس 
مي للهني » القطاعين العسام والخاص الصناعيين» مثلما يضم مدير مجمسع التدريب 
0 
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#السب الماك 
فقرة 4هر4: على القرض : 
١‏ ) ضمان ان مدرسة التدريب الفندقي المشكورة نحت القسم ! ("1) من المشرورع قد اسست على شكل 
هيئة مستقلة هأ قرافينها قبل الاثتهاء من بناء تلك المدرسة وعلي أي حال في مدة لا تنجاوز ثلاث 
سئوات من تاربخ هذه الاتفاقية» و 
(؟) انشاء مجلس ادارة للمدرسة المذكوره مؤلفا من ممثلين عن الو كالات الداصة والعامة ذات العلاقة 
بالفنادق والتدريب السياحي . 
المادة اللمامسة 
الانبساء 
فقرة 5:١ ١‏ : تاريخ ١‏ حزيران 199/6 قد حدد لاغراض الفقرة ١1 : ١5‏ من الشروط العامة : 
فقرة 1ه : تنتبي لنز امات المقترض بموجب المادة الرابعة من هذه الائفاقية بالتبساء مدة الاتفاقية او بعد خمس 





وعشرين سنة من تاريح توقيعها او الاقصر منباه 
المادة السادسسة 
مثل المقترض » العناويين 

لقرة 1 50 : أن رئيس الجلس التومي #تخطيط التابع للمقترض يعتبر معتمداً للمقترض لاغر اض الفقرة ٠٠"‏ وكا 

من الشمر وط العامة » 
ففرة 7 5:5 : العناوين التالية حددت لاغر اض الفقرة ١٠١‏ ؛ ١١‏ من الشر وط العامة : 

المقثر ضن ١‏ : 
الجلس القومي اتاخطيسط 

صن ب 6668 
عمان ‏ الارون 
العنوان البرقي : 
المؤسسة : 
مؤسسة الانماء الدولية 
شارع ه اذا » شمال غر ب واشنطن 
لكل من ورد تكفا ءِ 
الولابات المتمحدة لامب ركية 

العنوان البرقي : انديفاس - واشنطن دي - سي 
1 وبحضور كلا الطر فين اكتواجدين عن طريق ممثلها المفوضين ٠‏ وقعت هله الاتفاقية باسميها في 
مقاطعة كو ثومبيا في الولايااث المتحدة الاميركبة » في اليوم والسنة المذكورتين اعلاه : 

المماككة الاردنية الحاشمية 
ألممثل المفوضى 
عبسدالله صسلاح 


مؤسسة الاماء الدوا لية 


ب - بارت 
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الحدول )١(‏ 
مسحوبات الاموال من القرض 


.0 الجدول المبين أدناد يبين فئات البنود التي ستمول من اموال القرض ومقدار الفقصصات عن القرض لكل بند 
وائسبة المثوية للاثفاق المصر ح به لكل من تلاك البنود . 











اللئة مقدار القسر ضن المخصص نسبة الانفاق اللي سيمرل 
بالدولار 
)١(‏ الاعمال الانشائية لعفو ةن او؟ 7 
: زفق إلاثاث والاجهزة . ل ا 5/ من الانفاق الاجني اذا استوردت 
أو من سعر المصنع اذا صئعت محلياً . 
( ") الحدمات الاستشارية فبرووة؟] فيك 
( 4 ) علاوات خاصة للجهساز 
وحدة المشاريعم فتروء18] 1 
(6) غير مخصصة وفلورودهة 
المجمووع واولر ةع" 
نفاة لليدماثت المقدمة من اي بل 
؟ ١‏ لافراض هذا الجدول فأن تعبير « الانفاق الاجنبي ؛ يعي الانفاق على السلع أو اللحدمات المقدمة من أي بلد 
وبعماتبا ما عدا بلد المقترفي . 
٠ *‏ أن التسب المثوية للالفاق قد معددته وقق السباسة اللي تتبعها الموسسة ولأي تقضي بعدم دفع اموال من القرض 


اللددماث أو على استيراد وصنع والحصول على هل 
الغير ببة المتضمنة في كلفة أي بند يمول من امسوال 
٠‏ أن تقوم بتحديل النسبة اخخصصية حذا البند م 


تطية الضصرائب الني تمى في يلد الممترض أو على السلع أو 

السلع : اما اذا محدث شيء من شأنه أن يؤثر على قيمة :للك 

الفرفى » فن الممكن المؤسسة » وبمذكرة الى المقترض 
4 بالرغم من البنود الواردة في الفقرة ١(‏ ) اعلاه فأنه لا تسحب اموال هن القر فى لتغطية المصر وفات اأفي 

سبقت عقد هله الاتفاقية + 

حددة الواردة في الفقرة (١1)اعلاه‏ ع اذا وجدت المؤصسة 

* ' بالرغم من تمخصيصى مبالغ معيئة او سب مثو 12006 

ان المبالغ المخصصة 0 كافية لتخطية النعمبة المثوية المتفق عليها لجميع التفقات في ذلك البند » تستطيع 

المؤسسة وبمدكرة الى المقتر ضى : 

)1 ) أن تعيد توزيع ذلك البند الى الحد المطاوب اتخطية النقص المقدر في أموال القرض وااتي غصصت ند 
آخر والتي في نظر المؤسسة لا ازوم لها لتغطية التققات الاخر ى ٠.‏ 
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0 (؟ ) اذا كانت اعادة التوزيع لا تكفي لسد العسجز المقدر » تستطيع المؤسسة تحفيضى النسمبة المثوية للاثفاق التي 
0 تنطبق على تلك النفقات ايكون بالامكان الاستمرار فيعمليات السحب القادمة لذلك البند الى أن يتم انفاق 
مبلغ القر ض المخصص لذلك البند . 


٠ 5‏ اذا نقص تقدير بجمل النفقات للاعمال الانشائية ٠»‏ فيمكن للمؤمسة وبناء على طلب المقترض ٠‏ أن تزيد فيما 
يتعلق باليند ( ١‏ ) » النسبة المثوبة الموضحة في العمود الثالث من الجدول في الفقرة ( ١‏ ) اعلاه » حتى تصبح 
عملءات السحب القادمة من ذلك البند تمكنه الى أن يكم الفاق مملغ القرضى الصصص لذلك البند كلية . 


٠ ٠ 57‏ اذا قررت المؤسسة وضمن المعقول أن المحصول على أي بند من أية فئة هو غير متسق مع الطرق والاساليب 
المبينة والمشار لليها في هذه الاتفاقية » فأنه إن يصرف على هذا البند من أموال القرضن » والمؤصسة قد تلغي 
مثل هذا المقادار من القرض بأعلام المقترض غك تراه مناسبا بالقدر الذي يمثل ذلك الانفاق الذيكان من الممكن 
أن يكون مسم وما بتمو يله عن مخصصات القر كك وذلك دون المسامن بأي اح أو سلطامسة للمؤ سسسة كموجب 
اثقاقية رض الانهاء ‏ 

جدول " 
وصف المشروع 
يتكون المشروع عن الاقسام الثالية :- 

قسم أ : تصميم وانشاء وتأثيث وتجهيز ما بلي : 

0 ه ( ١‏ ) معهد البو ليتكنيك . 

(؟ ) المجمع المهني . 

( ” ) المدرسة القندقية . 

: ( 4 ) مركز التنمية الريفية . 

لمن ) ثلاث مدارس ثاذوية شاملة : 


( ") اضافات ل ( ١5‏ ) مدرسة اعذادية وثالوية م 





خسم ب : اللعبراء والبعثات المذكورة في الملحق ب للجدول ؟ 











٠‏ سير يران عام 41ةا: 





من المتوقع أن ينتهي قسم أ من هذا المشروع في "١‏ كانون أول عام 19104 والقسم ب من المشروع في 


الملحق أ للجدول ” 


المعهسسك الصفوف 


تسم عي وس عم مم .موصت حص ستص 


١ ١‏ بوليتكنيك أربد ك1 








١١-1١  ينهملا مجمع العقبة للتدريب‎ ١1 
وغير هتدرجة‎ 


١١-1١  * مدرصةالتدريب الفندقية‎ ١ 
١1-1 


1١م‏ ركسز التنمية الريفية في غير متدرجة 
الغور 


181-1١ ثلاث مدارس ثانرية شاملة‎ ٠ ٠ 


5' متبرات علمية اضافات ١١-1١١‏ 


لخمس مدارس 


٠‏ مراكز حرفية بئات لاسة 
( اضافات لاريع مدارس ) 


٠4‏ مشاغل اعداد مهني للذكور ‏ ا4-1 
( اضافات لسيع مدارس ) 


8 تشتمل على 8 سريرا تدريب فندي‎ ٠ 


٠»‏ المدارس الشاملة ستعمل على أساس دوام 


المعاهد التعليمية 


اماكن الاقامة 


طسبم سق اميت . 





- 5 


77 4 ب 


لذرنا - ج- 

1١ - 8‏ 
ملام اس اا 
34 - م 
15 جِ 2 
بس ال الب 


اجالي المساحة 
اطلبة مئامات منزل المقدرة بالمتر 


الل الف ا 


لفن 


فيا 


ورف 


بلقل 


1 


الملل 


1 


ووة؟ 
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المواقع 





اصن 


العقبة 


عمدان 


الزرقاء ( للبنات ) 
الزرقاء ( الذكور) 
اربد ( #بنات ) 
عمان (؟) » 


صويلح » عجلون » 
سحاب 


صويلسح؛جرشى » 
للزارء مأدبا 


الشوثة الجنوبية» 
الشجرة » عي » 

القصر ؛ سحاب , 
القويره ؛ الر صيفة, 


الفتر نين وسشحل ل ثلاثة آلاف من الامكنة الحالية في الابئية المستأجرة 








لا ا ع لس شا سي 
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الملحق ب للجدول ؟ ابع الملحن ب للجدول رقم ١‏ 
المساعدة الفنية :الذبراء والبعئات العأق به اللخبراء البعثات 
العدد لرد/مث العدد فرد/ ش 
لماعب سيق الخبراء البعشات تمك لله تياك 2 
العده فرد / شهر العدد فرد | شهر ؛ ٠‏ مركز التنمية الريفية في الغور 
٠ ١‏ بوليتكنيك اريد المدهسر ١‏ بن 
رئيس الفريق ١‏ لق ٠ ٠‏ التعليم العام 
الكيمياه الصناعية ١‏ 1 التسهيلات التعايمية » #طط 
بكثر وكماويات ١ 4 ١‏ فل ( مسح تربوي للابنية ) ١‏ 1 
نجهيز المعاون ١ 1 ١‏ ب مناهج المدرسة الشاملة ١‏ ؟1 
تكنو أوجيا الغذاء ١‏ 5 معلمو التجارة وى م 
الصناعة الغذائيسة ١‏ " المجموع برف للا 13 5 
تجهيز اللنضار والفواكه ١‏ 1 
خدمات الحبراء والبعقات الملكورة ني اعلاه ستمول من قبل المقترفي من مصادر اخرى . 
لك ججمم العقبة للتدر بيب المهني 
الجدول رقم (”1) 
رئيس الفريق ١‏ نف 5200006 
ركيب الاجهزة والامدادات الفنية ١‏ 18 إدارة هي 
صيالة واصلاح المصائع ١‏ 1 5 الحا ا 0 لعليات عامة : 
الكهر باء الصناعية ١‏ 0 3 لفن ١ ١‏ ماعداما ذكر في الاقسام 51 10 "28 5أ4» فان المقسود يجب أن تعد حسب اساليب ننطبق مع تلك 
استخدام الادوات والمراقبة ١‏ 4 4 م المنصو ص عليها في ارشادات ادارة العهدة لقروضي البنك» وادانات مؤسسة الائماء الدولية المنشورة من 00 
التكيرض والتبريد ١‏ 3 3 ل قبل البنك في فيسان 181/7 والمعدلة في شر بن الاوك الاك وللسماء فيا بعد ( بالارشادات ) فعلى 112000000 ١‏ 
مناوئة ولقل المواد ١‏ 5 اسامس المنافسة الدولية للمناقصات : 0 
8 * مدرسة التدريب للفندقي ؟ ٠‏ عقود الاعمال للاضافات للمدارس الاعدادية وللثانوية في الجزه [” من المشروع والقدرة قيمنها باق لمن ١‏ : 
7 0 2 - أسائيس مق له : 7 : 
٠١‏ مالة الف دولار لكل منها » يمكن ان تتم او تمنع على اساس عطاءات غلية وحمب اسايب مسبو من 5 
لمدهر ١ 14 ١‏ 4 المؤسسة وعلى ان لا بزيد القيمة الكلية هذه العقود عن مليون دولار او ما يعادله » 0 
مدير عام التدريب الغندقي ١ 14 ١‏ 14 فت اين قرو كن ا عد 1 
الادارة الفندقية » أهاسية والمراقبة ١‏ ل ٠ ' 1 ١‏ عقود الاثاث للاضضافات للمدارس الاعدادية والانوية في لسع 000 1 ل ا : 
مكتب الادارة التثفيلي ١ 3 ١‏ 4و 0 ' على اساس عطاءات تحلية وحسب اسالبي مقبولة من الموصسة على ان لآ تزيد القيعة الحلية له العقوه 
المطعم والبار ١ ١و ١‏ 01 عن ماثة وعشرة آلاف دولار او ما يعادها . 
الطبخ والحاويات ٠ 4 "1 ١ 1 ١‏ المق و ليام ة رالى و الع قز تحت 1ب يمكن أن تت او تمنع على اسامن عطاءات محلية وحسب اساليب 
5 : : قود اللحاصة بالبنود المتفر قة تحت أ / يمكن أن تم 2 


مقرولة من الم سسة ٠‏ 








00 










































00 








ه ٠‏ يجب على المقتر ض أن يحصل على موافقة المؤسسة على أي لغيير مقترح إتضمن زيادة 7١‏ / او اكثر في 
سعر العطاء او ما يعادل خسين الف دولار ابهما اقل مع بيان مبررات هذا التعديل . ج ب جميع العر وض المقيمة ضمن كل مجموءعة يحب ان تقسارن فيا بينها بعد استثناء رسوم المجبارك 
ورسوم الاستيراد الاخعرى للبضائع المستوردة ورسوم البيع أو ما يشاببها للبضائع المحلسية وذلك 
لتحدياد اقل العر وض في كل مجموعة » واقل العروض المقيمة في كل مجموعة يجب بعد ذلاك ان 
تقارن مع انجمومات الاخرى واذا نتج عن هذه المقارئة ان عر ضها من المجموعة رأ ) أو المجموعة 
( ب ) كان اقاها فيجب ان يخال عليه العطاء . 


٠ ١‏ بنود الاثاث والمعدات يجب ان تعد في مجموعات تسمح بالصفقات الاجماليسة بما يتمشى مع الاصول 
الفئية المتعارف عليها والى الحد الذي هى عملي فان العقود لهذه النجموعات يجب ان لا تقل عن خمسين 
الف دولار او ما يعادطا ؛ اما العقود لني تقل قيمتها عن الفي دولار او ما يعادها فلا تقدم الى الو كالة 
لتمويلها من اموال القرض . د ٠‏ اذا نتج من المقارئة حسب الفقرة ب ) اعلاه ان اقلى العروض كان المجموعة ( ج) فان جمييع 

العر وض في المجموعة ( ب ) يجب ان تقارن مع اقل العروفضص في المجموعة (أ) بعد ان يضاف 

السعر السيفت للبضائع المستوردة ني المجموعة (ب ) ولغرض هله المقارذة فقط مبلغا يمادل : 


٠ ٠‏ قبل الدعوة المناقصة على المقعرض ان يقدم المؤسسة للموافقة قرائم يجميسع بنود الالاث والمعاءات مبينا 
الجموعات المقترسحة لما والموصفات وكافة الوحدة المقدرة لكل بند وقيمة كل مجموعة مصنفة من البئود 
ويجب ان نحئوي هله القوائم على البنود او المجمرعات التي لا تقل قيمتها عن الفي دولاو او ما يعادفا 
فقط » اما البنود الممبقية يجب ان تعد في مجموعة واحدة للمتفر قات لكل مؤ سسة تعليمية على حسدة على 
ان لا تزيد فيمتها عن 50 الف دولار او ما يعادفا او حسب اي قيمة اكبر بتفق عليها مع المؤسسة لكل 
معهل » ويجب أن تفهر س وترمز وترقم هذه البنود ولاني تمبدف الدلالة على كل معهد تعليمي ؛ بالصفوف 
والاماكن المخضصة لها ؛ اي تعديلات مقترحة هذه القوائم يجب ان ترسل للمؤسسة للموافقة . 


١‏ قيمة رسوم الجهارك ورسوم الاستيراد الاعرى التي من المفر وى أن يدفعها مستوره غير 
معفى لاستير اد البضائع المعر وضة ضمن المجموعة ( ج) . 
أو * ١٠6 ٠‏ بز من سعر العروضي سيف ذه البشمائع اذا كانت رسوم الجسمارك والضمرائب تتعدى 
6 من هذا السعر . 
اذا كان عر وض الجموعة (1) هذه المقارنة هي اقل الاسعار فانه يهب ان يحال عليها العطاءء واذا 
لم تكن فان اقل العر وض من مجموعة ( ج) يجب ان يخنار . 


ج- مراجعة قرارات الحصول على اللوازم من قبل الوكالة : 


5 لنةيم ومقارنة عطاءات توريد البضائع‎ ١ 


أ - يطلب من المنافصين ان يذكروا ني عروضهم سعر الواد المستوردة سيف وسعر الصئع للمواد 


٠ ١‏ مراجعة الدعوة لتقديم المناقتصات واحالات العروض المقترسحة والعقود الهائية : بخصوصى جميع العقود 
المصئعة محليا , 


المتعلقة بالاعمال الالشائية والاثاث والمعدات المقدرة كافتها بما بعادل مائة الف دولار او اكثر : 


: ا ة لانداء مطالعتها نصى الدعوة الى تقدي المناقعة 
ب - رسوم اللهارك ورسوم الاستيراد الارى على البضائع المستوردة ورسوم البيع وما يشابهها للبضائع ُأ- قبل الدعوة للمناقصة على المقترض ان يقدم للوكالة لابد لعتها نصى عوة ع 


: 1 إلى ا ت وغر ذلك ٠‏ وثائو المناقصة بالاضافة الى وصف طربقة الاعلان التبي ستئيع عمسن 
الخلية يجب ان تستثى . را تعدئلات عا, تلك الو ثائق والاساليب المشار اليها كنا تطلب 
ِ للناقصات ويتعهد امرض بادخال التعديلات على تلك الوثائق والأسايب لبر 8 7م 
ج- بسب ان تضاف لكاليف الشحن وفير ها من التكاليف الطارئسة لتسلم البضمائسع الى اماكن ذلك الو كالة وابة تمديلات اخرى على وثائق العطاءات تمتاج الى التشاور مع الو كالة قبل اصدارها 
استماها وثركييها . 1 
ستعاها وبر كيم إلى المتعهدين . 


0 لش اة والاسعا 
. حد التفصيل بالنسبة البضائع المنتجة محليا حسب القواعد التالية : ب بعد تسلم العر وض مباشرة على المقتر ض ان يعلم البناك باسماء المتقدمين بهذه العروض والاسعار 


أ يجب ان توضصح جميع وثالق امناقصات مر احة الاولويات الفي ستمنح والمعلومات المطاوبة الني : 58 مات فان المنترض وقيل اكثاذ القرار بشأن العطاء سبعلم الوكالة باسم المتعهد الذي ْ 
تحدد احقية امناقصةلمئل هذه الاولوية والاساليب والحطوات اي ستتبع في لقيم ومقارئة المناقصات: ج- بعد تسل المناقصات فان المقعرض وقبل 2121 كران + 


حال عليه العطاء واسباب الانختيار. وعلى المقترض ان يقدم للو كالة ضمن 0 ا ال 
تقريرا مفصلا من قبل الانختصاصيين المثشار ايه في اليد دو !امن هاه الاي ون ا د 
وَمقارقة المخاقصات المستلعة بالاضافة الى توصيات الاختصاصيين المشارالهم بالنسية لاحالة العطأ" 1 ١‏ 3000| 


ات بعد التقريم تصئف امناقصات الايجابية في احدى المجموعات الثلاث الثالية , 


ل امجموعة أ : عر وض البضائع المصئعة في الاردن اذا اثبت المنافص للمقتر ضى والمؤصسة إن 





السعر بشمل قيمة اضصافية في المملكة الاردنية الحاشمية على الافل 1/٠٠‏ من قيمة عناقصة هذه 
البضائم من المصئع . 


؟ ٠‏ الشجموعة ب : اي عزوض لبضالع مصنعة في المملكة الاردنية الهاشمية ج 


وأية معلومات اخحرى تطلبها الوكالة . 
ستقو م الوكالة بالاعلام الفوري المقتر ضص 
0 » وستبدي المؤسسة الاسباب الداعية الى هذا القرار 2 


اذا رأت ان احالة العطاء تخالف الارشادات او هذا 










7 نيلف اساسا عر تلك التى بنيت عليها دعوة المناقصة او النأ 
٠‏ المجموعة ب : عروض تضم اي بضائع اخرى , 1 د - نصوص وشروط العقد يجب ان لا مختلف اساسا عنتلك القي بيت علب دعوة المناقصة او التأهيل 
1 الا بالتشاور مع المؤسمسة ٠‏ 















































































يفن 








ه جب تسلم الؤسسة نسحختين موقعئين من العقد وسالا وبعد تنفيذها رقبل التقدم الى الم سسة بالطلب 
الاول بالسحب من القرض بالنسبة لهذا العطاء , 
بالنسة لكل عقد يراد تمويله من الفرضس وغير خاضع لاحكام الفقرة السابقة فان على المقترضى ان يقدم 

المؤسسة فورا بعد تنفيذه وقبل تقديم اي طلب للمؤسسة لسحب اي مبالغ من القرضي المتعلق بعقدكهذاً 
نسختين موقعتين من العقد مع تحليل للمناقصات المقدمة والتوصيات لاحالة العطاء وأبة معلومات اخرى 
تطابها الم مسة : 
وستفو مالو كالة بالاعلام الفوريللمفترض اذا رأت ان احالة العطاء تخالف الارشادات او هذا البرنامج؛ 
وستبدي المؤسسة الاسباب الداعية لهذا القرار > 

جدول رقم( ُ ( 

وحدة ا مشروع 


٠١‏ تعتهر وحدة التنفبل في ورارة الثرببة والتعلم التابعة لمقْرضى بموجب انفاقية قرض التنمية الاول مسؤولة عن 


تنفيذ المشروع والاشر اف عليه . وستزود وحاة التنفيذ بالمكان والموظفين والاجهزة ووسائل المواصلاث ' 


وسبل التنقل المناسية : 

0 حتى التاريخ النبائي المنصموصى عليه في البند 4 و ؟ مسن اتفاقية قرضض الانماء الاول » فان جهاز الموظفين في 
وحدة التنفيذ سوف نشمل وف جميم الاوقات وبتفرغ كامل مديرا ومساعدا المدير ومهندسا معماريا ومهندسا 
الشائيا واختصائيين اثنين الحصول على الأوازم ومحاسبين د وبعد ذلك التاريخ سيشمل الجهاز مديرا ومساعسدا 
للمدير ومهندسا معماريا ومهندسا انشائيا ومختصا في اللوازم والمعدات وغعاسياه 

: #عتبر وعدة اتنفيل مسؤولة من‎ ٠8“ 

أ - التنسيق للمشر وع بين مختلف الوزارات والهيئات الحكومية . 
ب اختيار واعطاء التعلبات النهائية ' والننسيق والاشراف على المهندسين المستشارين والمتعهدين المغار الهم في 
الفقرتين 9٠و"‏ ء ٠١4‏ و" من هذه الالفاقية , 
ج تصامم الاعمال الافشائية المعاهد التعليمية المشمولة في المشروع . 
د أاعداد قوائم مفصلة للاثاث والمعداث والكنب التي يمتاج اليها للجزء ( 1 ) من هذا المشروع . 
ه - ادارة تعهدات الاعمال الانشائية والاثاث والمعدات والكتب با في ذلك اعداد وثائق المناقصات ونحايل 
المطاءات وتقديم التوصيات فيا يثعلق باحالة العطاءات ‏ 
و- المراقبة النتخلمة لجبميع اعمال الانشاءات , 
حففظ للسجلات بما فيها السجلات المالية أعمليات تنفيل المشروع واعاءاد التقارير المنتظمة للمؤسسة : 
ح- انحقيار واعطاء التعليات النبالية والننسيق والاشراف على الجزء الوارد فممن جزء ( ب ) من المشروع ٠‏ 
ط_- اخقيار وننظم البعثات والاشر اف عليها ؛ والواردة في الجزء ( ب ) من المشروع ه 
اأرم/ وباو 





"0/1 


9 2 و ب 020 ب م 
ا ا 
مقنذى المادة ( ١7٠١‏ ) من الدستور 
وبناء على ما قرره مجلس الوزراء بتاريخ 1918/8/58 
تأمر بوضع النظام الآتي  :‏ 
نظام رقم (4) لسنة و١‏ 
نظام محدل لنظام تنظم الوزارات 
وارتباط دوائر الحكومة بها 
صادر يمقتضى المادة ( ) من الدعتور 
همه نسو جه 
اللدة ١‏ - يسمى هذا النظام ( نظام معدل لنظام تنظم الوزارات وارتباط دوائر الحكومة بها لسنة 191/6 ) ويقدرأ 
مع النظام رقم (؟) لسنة ه4١‏ المشار اليه فها يلي بالنظام الاصلي وما طرأ عليه من تعديلات كنظام 
واحد ويعمل به من تاريخ نشره في الريدة الرسمية . 
الادة ؟ ب يعدل البند ( 6 ) من المادة ١؟)‏ من النظام الاصلي بحيث تستبدل عبارة ( وزارة الاقتصاد الوطني ) 
الواردة فيها بعبارة ( وزارة الصناعة والتجارة 4 
الادة 8 تستبدل عبارة ( وزارة الاقتصاد الوطني ) بعبارة (وزارة الصناعة والتجارة ) وعبارة ( وزير الاقتصار 
الوطني ) بعبارة ( وزير الصناعة والتجارة ) وعبارة ( وكيل وزارة الاقتصاد الوطني ) بعبارة ( وكيل 
وزارة الصناعة والتعجارة) حيما وردت فيايقائون او تشريع آخمر معمول بهعتد نفاذ احكام هذا النظام . 
للادة 4- تمارس (وزارة الصناعة والتجارة ) كافة المهام والصلاحيات التي كانت تمارسها ( وزارة الاقتصاد 


الوطني ) قبل نفاذ احكام هذا النظام . 
عي لال 








عبوز سو 41/6 1 
(بتسرل )> وزياير وزبسر رئيس الوزراء ووزير الدفاع بالوكالة 
الأربية والئع. القلسل الثقافة والاعلام. ووزير الانشاء والتعم 
ذرقان اغنداوي 2 خالدالخاج حمسن صلاح ابو زيد قبح امن عرو 
لسر وزيمر وزبعبر وزبي سر وزيسر الشنؤون 
اتسويلن الو إملات السياحة والآثار 1 الية 2 الاجماعيةوالعمل 
غلي حمسن عرده احمك الشوبكي غالب بركات سالم مساعدة سامي ايوب 
لسر وزبيير وذار دولة وزير الاوقاف والشؤونٍ وزبسر 
الس اخطيسة الاشغال العامة للشؤونالخارجية والمقدسات الاسلاميسة الزراعسنة 
زات لتلهون 2 محمود الحوائ.م < صادقالشرع ' عبد العزيز المياط مر وان الحمود 





: 2 لعذاوركة 

ل اطلة الشؤون وزإتاير وله ر وزير دولة لشؤو 

زر : ى ألدا” مون وزد 55-0 4 

بسر ونيد ل 0 0 -- ل عل دل رئاسةالوزراء 
2 الوطني البادية والقر وبة ا ١‏ عناد الحناة 

رجائي ا معشر 2 طراد سعود القافي ذاجي حسين الطراوذه راكات عناد ١‏ خازي 
















ين 





6 0-00 و و 2 1ه‎ ٠ 
0 )من الدستور‎ *١ بمقتضى المادة(‎ 

وبئاء على ما قرره مجلس الوزراء بتاريخ 8؟/ "!/ 141/8 

نأمر بوضع النظام الآتي :- 


نظام رقم (7"8) لسنة ه/1و١‏ 
صادر بمقتضى المادئين ولا من قائون العربية والتعلم رقم أسنة 5؟ؤ١ا‏ 


<> جسد >>> 


المادة -1١‏ يسعمى هذا النظام 2 نظام جمع التبرعات المدرسية أسبئة ه/طؤا ) ويعمل بسه من بداية العام الدرامي 
م3 /لا19 , 


المادة ٠‏ - يكون لتكلمات والعبارات التالبة فيا وردت في هذا النظام المعائي المخصصة لا ادناه مالم تدل القريئة على 
خلاف ذلك : 


الوزارة وزارة التربية والتعليم 
الملدير مدير الثر بية والتعليم في المحافظة او اللواء وتشمل مدير المعهد ومدير المدرسة المهنية . 
المدرسة وتشمل العاهد والمدارس المهنية واعدادي والثانوية والالزامية . 


التبرعاتالدرسية التبرعات اي تجمع من طلاب المدارس طبقا هذا النظام وريع الحفلات المدرسية ذا 
نشمل اللمبات والتبرعات ااتي تقدم الى المدرسة والتي لا يشترط مقدمها مخصيصها 
لغرض معين . 

المادة # ا أ يقوم مديرالمدرسة يجمعالتبرعات المدرسية من الطلاب في مطلع كل عام دراسي على الندحو التالي : - 

1 - من طالب الصفوف الاازامية من الاول الابتداي وحتى 


السادس الابتداثي ٠٠‏ فلس في السئة 
؟ دمن طالب الصفوف الالزامية من الاول الاعدادي: وحتى 1 
الثالث الاعدادي . : ديتار في السئة 


 ”‏ من الطالب في اي معهد ه خخمسة دنائير في السنة 


بت للهيثة التدريسية في اية مدرسة الزامية او ثانوية بقراز تتخله ياغلبية اعضائها اعفاء اي طالب من 
دقع جزء من التبرعات المدرسية المقررة بمقتضى الفقرة أ) من هله المادة اذا رأت انه غير قادر 

ا عل دلمسه على ان لا نقل نسبة ما صل من الطلاب في اية مدرسة ثانوية او الزامية عن سبعين. " 
الائة من جموع الميالغ المقررة بمقتضى هذه المادة . 
























لادة ؛ . أ - يتسلم مدير المدرسة التبرعات المدرسية لقاء ارصالات رمعيةيوقعها. وعليه ان يودع تلك التبرعات 
قي البنك لقاء فائدة بعد اجراء المزايدة على سعر تلك الفائدة بين البئوك الخلية في المحافظة او اللواء . 
ب - في المراكز التي لا توجد فبها بنوك تودع التبرعات المدرسية لدى خاسب المالية . 
ج - تقيد التبر عات المدرسية المودعة لدى الينوك أو محاسبي المالية باسم مدير التربية والتعليم بالنسبة 
للتبر عات المدرسية المتعلقة بالمدارس الثالوية والالزامية » اما تبرعات المعاهد والمدارس المهنيسة 
فتقيد باسم مدير المعهد او مدير المدرسة المهنية حسب مقتفى ادال . 


للادة ه - 1 - يحتفظ مدير المدرسة بدفتر صندوق خخاصى بالتبرعات المدرسية يعبت فيه المقبوضات والمدفوعات 
والرصيد لدى البنك او محاسب الالية . 
ب - على مدير كل مدرسة ثانوية او الزامية تزويد مدير التربية والتعليم في محافظته بكشفين الاول في نباية 
الفصل الاول والثائي ني نباية العام الدراسي ببين في كل منهما الوضع المالي للتبرعات المدرسية . 


الادة ١‏ - على المدير تزويد الوزارة بكشفسين الاول في تباية الأفصل الاول والثائي في عبابة العام الدراسي ببين 
في كل منهما الوضع المالي للتبرعات المدرسية . 
الادة/ا ‏ 1 لمدير المدرسة الالزامية او 1١‏ المنفر د الاسحتفاظ في حوزته من اموال التبرعات الملدرسية يمبلغ سنة 
دثائير » ولمدير المددر ممةالثاثوية بمبلغ عشرةدثائير » ولمديرالمعهد اوالمدرسة المهنية بمبلغ عش رينديثارا. 
ب - لكل من الاشخاص المنصوص عليهم في افقرة ( أ ) من هله لمادة شراء لوازم لانزيد ينها عن 
المبلغ المصر مح له بالااحتفاظ به دون موافقة مسبقة من اية جهة » وذلك بقرار يتخل بالاكثرية من 
للينة مؤلفة من المدير ومعلمين اخعر ين احدهها صانوب الاختصاص والثاني يعينه المدير »؛ وني 
المدارس التي يقل فبها عدد اعضاء الميثة التدريسية عن ثلاث فيكتفي بموافقة العدد الموجود وي 
جميع المالات يشتر حل عدم جمزئة للوازم المتشابية الى صفقات متعددة ٠‏ 
3 - مدير الثربية والتعلم الموافقة عل انفاق ما لا بزيد على خمسة وعشرين ديار 
دون الرجوع الى الوزارة . 


: للادة + - تنفق التبرعات المدرسية خلال العام الدراسي قي الاوجه التالية : 
- المكتبات 
ب الحتبرات 


ج النشاط الرباضي والكشفي 
ه ‏ النشاطات المهنية الختلفة ( الزراعية التمجارية » الصناعية العلوم المأزلية والتربية الفنية ) . 
ه ‏ حاجات المدرسة الطارئة والفرورية 
و اية اوجه اخمرى توافق عليها الوزارة ٠‏ 
لاد 4 - في الحالات التي'لم برد عليها نص في هذا النظام تطبق احكامنظام الاوازم المعمول به على المشتريات ٠ن‏ 
اموال التبرعات المدرسية 5 


م التبر عات المدر سية. 























وز يمسر 
الاقتصاد الو طي 
رجائي المعشر 














عم م وياة ١‏ 
: وار وزهمر وزيسر 
> 0 ذوقانت الفنداوي خالدا هاج حمسن صلاح ابو زيد 
1 وزد زر وز رز وز سر 
: التمورين المواصلات السياحة والاثار 
علي حسن عودهة أحماء الشوبكي غالب بركات 
ورد وذ ر وزير دولة 
507 الداتطلية الاشغال العامة للشؤون الحارجية 
, 0 ا ثروت التلهوني محمود الحوامدة صادق الشرع 


وزير الداخلية للشؤون وزيسر 
البلدبة والقروبة الصمحطحسسة 


محمد عضوب الزبن 


المادة ٠١‏ نخضع جويع اموال التبر عات المدرسية للانظمة المالية المعمول م ولاتدقيق من قبل دبوان الحاسبة ومدير 
الر بية والتعلبم . 


المادة -1١‏ يلغى نظام جمع التبرعات المدرسية رقم (1؟) لسمئة 1458 وابة تعديلات تكون قد طرأت عليه . 


رئيس الوزراء ووزير الدفاع بالوكالة 











وزد ر الانشاء والتعمسير 
صبحي مين عمرو 

وزيم ر وزير الشؤون 

المليبسة الاجتهاعية والعمل 
سالم مساعدة سامي ايوب 
وزير الاوقاف والشؤون ‏ وزير 
والمقدسات الاسلامية ‏ الزراعة 

عبد العريز الخياط مروانالخحمرد 

وه ر وزير دولة لشؤون 

العملدل رلاسة الوزراء 


طرادسعر دالقاضي ناجي حسينالطراونه راكان عناد الجازي 


ات .نك ٌّ اء الر أي ؟ مشا 
ه - نقديم الاقتراحات والمشاريع الثي تتعاق بتنظم المهنة وابداء الراي ف 0 


سس سس 


غ رط شا زلا انالك 


وبئاء على ما قرره مجلس الوزراء بتاريخ "7؟/ “1/ 191/8 . 


تأمر بوضع النظام الاتي 5 





النظام الداخخلى لنقابة الاطباء البيطريين 


صادر وجب المادة ١/16‏ من قانون نقابة الاطباء البيطر بين رقم 15 لسنة 191/1 


احج مس 2-2 


لأدط ١‏ - يسمى هذا النظام ( النظام الداخلي لنتقابة الاطباء الببطر بين لسنة ه191١‏ ) ويعمل به من تاريخ نشره في 


الجر يدة الر سمية , 


الوزير وزير الزراعه 
القابه ثقابة الاطباء البيطر يين 
الطبيب الطبيب البيعطري 
| المهئة 00 مهنة الطب والجراحة البيطرية 
الحضو 2 عضو ئقابة الاطباء البيطريين 
الفصل الاو ل 


امداف النقابة : 
لضان 


ل يو مقنة اله 
الإرو بون أ- أتوئيق صلات الرمالةبين الاطباءالبيطريين واشاغة روح التعاون بينهم وتحنبين مسستو اهم العلمي و يي 


ب تشجيع الببحث العلمي والانتاج الطبي البيطري ودعم القائمين عليه .. 5 

ب ب السعي لايجاد العمل المناسب لاعضائها ودراسة احوالهم وظر وفهم الاجتاعية والاقتصادية والعمل 
على تحسيئها وتأليف الجمعيات التعاونية . 

الدفاع ع٠‏ النقائة واعضائها يجحميع الوسائل القانونية . 

د فاع عن بهو مها ببجميع 1 1 5 
الببطرية التي محيلها الدوارر الختصة . 

وس المساهمة بالدراسات العلمية اللازمة لاوضاع الروة الحيوانية ومشاكلها.. 0 

أ المساهمة ٠‏ النقافة البيطر ية ممختلف الوسائل الاعلامية واصدار مجلة. ونشرات بيطرية باسمالنقابة. 





















ى ‏ التعارن مع لهات المعنية لانشاء جمعيات الرفق بامحووان واقامة الحدائق. المختصدة بالحبوانات 
والطيور البرية وألمافظة علبها وحمايتهامن الاشراض ٠.‏ 7 5005 

ط ‏ تقوية اواصر التعاون مع ثقابات الاطباء البيطيريين في البلدان العر بية واتعاد الاطباء البيطريين 
العرب وغيرها من النقابات والامعادات الاجنبية وتبادل النشر ات والزيارات وحضور المؤتمرات 
والندوات العلمية والتعاون مع المهن الطبية والحيئات الصحية الاخرى . 

ي- العمل على تشجيع وتنظم مهئة الطب الببطري الحرة بشتى الوسائل اأني تكفل تنفيذ ذلك . 

لك حث كل مؤسسة او شركة او مزرعة لايقل رأميالها عن عشرة آلاف دينار اردثي وتتعاطى أي 
عمل يتعلق بالنواحي البيطرية او برفع مستوى الصحة الحيوانية ان تعين طبيبا بيطريا كستشار في 
في الشؤون الغنية البيطرية . 

ل اية اهداف جديدة توافق عليها الفيئة العامة . 


الفصل الثاني 
حقوق وواجبات الاطباء البيطريين المهنية والمسلكية 


الواجبات العامة ؛: 





الادة 85 - على الطبيب ان يؤدي واجية باخلاص واههام وان ببذل كل م قي طاقته من عناية علمية وشخصية 
محاة عمله . 1 


بلادة ه - لانجوز الممارسة في امكنة غير مهده اعدادا مئاسبا , 


الادة 5 - أ التزاما يالروح العلمية وحفاظاءلىشر ف المهئة يمظرعل الطبيب اللجوء الىاساليب الببجل والشعوذة 
والادعاء باكتشاف طريقة التشخيص او العلاج غير ثايتة علميا : 


ب- النشر في الصحف والجلات واية وسيلة اعلاميةاخرى بشكل يسيء الى المهئة وحقوق الزمالة والى 
الاطباء بالمهن الطبية الاخرى : 


المادة ٠‏ - على الطبيب ان يلتزم باحكام. قانون العفاقير الخطرة وبراعي احكام اي تشريع معمول يه بشأن اقتنساء 
العقاقير او السموم او استعماها © 4 57 


الادة م - على الطبيب ان لخر اقرب م ركز ببطري حكومي في هال الاشتباه بوؤجود مرضن معد أو وبائي . 


حقورق الز مالة : 





المادة. 4 - يجب ان تحكم علاقات الاطباء بعضهم ينعن صلات الزمالة الشريفة الي توفر الا.حترام والثقة بينهم 
وتيسر سبل تعاوتهم بما بحفظ مكانة المهئة ويحق احترام المواطتين لهم . 0 

المادة 1س على الاطباء نمخاشي وقوع ما يسيء الى علافات الز مالة وَانَ يسعوا الى حل م قد يحصل بينهم عن علاف 

ٍ بطر يق التفاهم الودي واذا استعصي ذلك رفع الامرْ الى املس . الى 








56 


ا م 


لاد ١‏ لايموز لاي طبيب ان يتمخل عيادة له في بنابة يمارس العمل فيها او في بناية مجاورة لها زميل آخمر دون 

للادة ؟ 1 - يملع الطبيب المعالج او زميلة عن ابذداء ما سيء الى اي منهما امام صاحب الحيوان المر يض اذا اختلفت 
وجهات النظر اثثاء الفحدهن 5 

للادةم١ ‏ كل مشاركة او شركة بين اطباء او بينهم وبين اعضاء من مهن طبية اخرى يجب ان تنم بعقود تخرم 
الاستقلال المهني لهم وتقدم نسخة من العقيد الى املس + . 
مما حتاج لمقاصد ادارية او فنية على ان تكون مطابقة لمشاهداته الطبية ومحظر عليه ان يعطي ذلك بداقع 
الارضاء ار الحاباة ُّ 


ملاث الاطباء باعضاء المهن الطبية والفئيسة 
مس ا 





الادة 16 يجب ان تسو د علاقات الاطباء بعضهم ببعض باعضاء المهن الطبية والفنية الاخرى روابط التعساوك 


والاحترام المتبادل ومراعاة استقلال مصالح الجبميع والممرص على مجنب اي فعل او قول قل ينتيج عنه 
ضرر مادي او ادلي الآخرين + 


لاه 1 على الطبيب أن يمتنع عن إعطاء اي شهادة غطية بشأن اي مستحضر طبي الا لغايات علميسة واسلوب 


علمي وعندما يطلب منه رسمياً . 
الادة /إ؟ - على كل طبيب بيطري ان يبادر اعثباراً من صدور هلا النظام الى تقديم طلب اتساب لتسجيل امه في 
السجل اخاص الذي يعدده مجلس الثتقابة لهذا الغرض وذلك على الوجه التالي : 


| - يقوم مجلس النقابة باعداد ماذج لطلبات الاننساب مشتملة على البياثات القالية 1 1- الاسم 0 
! مكان الولادة 8 الجنسية 4- رقم جواز السفر وتاريخ ومكان إصداره ه_المؤهلاتالعلمية 


5 رشخصة مزاولة المهنة ورقها ب الوخلائيف والاعمال الثي اشفلها طالب الاتتساب اوقام بها منل 
قامة الحالي والداثم . 


رجه من الجامعة وحتى تاريخ تقديم الطاب 4 مكان الا 
ب- ينوم طالب الاساب بتمئة وتوقيع الفوذج النصوص عليه ف الفقرة أ من هذه المادة ويقدم 
للمجلس مر فقا به صورة عن كل مما بلي : 
١‏ شهادة البكالو ريوس الطبية البيطر ية او ما يعادها وشهادات الاختصاص المسجلة لدى وزار* 
الرراعة/البيطرة ٠‏ . : 


8 الت رخحيص بز اواة العلب واجراحة لبيطرية من وزارة الرواعة/ ليتارة ٠‏ 


شهادة الجنسية او جواز السفر ٠‏ .. 
4 ب صورتين يتين ' -حديثنين لطالب الانتساب 3 
+ لذي تددم الطبيب لطلبالانتساب يدف المامين صندوق الجلس رسم 


دينارا اردثما على ان يعاد له هذا امبلغ كازلا في حالة رفض طلبه . 


الانتساب وقدره اثنا عشر 






















































ٍ الادة 14 - رسم الاشتراك السنوي اثنا عشر ديناراً اردليا يدفعها طالب الانتساب الذي قبل طلبه من قبل النجلس 
0 على قسطين متساوبين يدفع الاول في بدايه شهر كانون ثاني» والثاني في بدايةشهر تموز وفي حالة قبول 
: العفو شلال الفترة الواقعه مابين الاول من كانون ثاني والثلائين مسن حزيران من ففس السنة عليه ان 
0 يددفع الى امين الصندوق القسط الاول من الاشتراك السئوي خلال شهر من ابلاغ قرار مجلس التقايسة 

: بقبوله عضوا ني الثقابة » اما اذا قبل العضو في الفئرة الثانية من نفس السنة فعليه ان يدفع الى أمين 
الصندوق القسط الثاني من الاشتراك السنوي خلال شهر من ابلاغه قرار اللجلس بقبوله عضوا فيها عن 
نفس السنة المنتئهية لغاية كانون الاول . 


بلادة 55 أ - يفصل المجلس في طلبات الانتساب خلال شهر واحد من تاريخ استلامها . 
ب يقرر الجلس قبو ل الطلباذا وجده مستو فيا للشروط القانونية والا فير فض الطلبمع بيان الاسباب. 


المادة ٠٠‏ 1 ينظم مجلس سجلا عاما سئويا باسماء الاطباء المنتسبين للتقابة و ا لا مرتبا حسب الحروف 
الحمجائية باسماء الاطباء الاعضاء الذين أدوا لغاية ١لاكانون‏ الاولمن كلسنه الر سوم المثر تبةعلبهم 

ب عق للمجلس في الظر وف الاستئنائية القاهرة أن يمدد فترةدفع الرسوملدة لاتنجاوز الستة اشهر 

ج ‏ يق لل.جلس ان يؤجل استيفاء الر سوم السنوية عن مدة الدراسة في اتلمارج اذا امتدت سنة 


مالية لو اكثر . : : 
: 000 5 امع مراعاة ماورد يي الفقرة (ب) من هله المادة اذا امتنع الطبيب عن دفع الرسوم المسرتمحقة علية 
2 دون عذر يقبله افجلس قبل اثتباء العام المالي يشطب اسمه من: اللندول وينم من مزاولة المهنة . 


المادة ١؟ ‏ بصدر اغلس بطاقة عضو ية [الاعضساء المسجلين كو جسب النموذج الذي يقرره الجلس لقاء رسم قرم 
خمسعاية فلس ويءطي بدل ضائع لقاء رسم قدره ديئار واحد . 0 


ِ 0 المادة 77 - يؤدي طالب الانتساب الذي يوافق المجلس على طلبه للقسم المنصوص عليه ني المادةالتاسعة من القانون 
المادة 78 - للمجلس حق قبول المساعدات النقدية والعينية من الاعضاء المنتسبين . 
المادة 4؟ - تنشر قرارات انجلس المتعلقة يقبول الاءضباء في الجريدة الرسميسة . 


الفصل الرأبسع 


اختصاصات وواجبات اليئة العاهسة 





بي المادة 76 - تتألف الحيئة العامة من الاطباء المسجلين في النقابة والمسددين لدميع التز اماتهم المالية نجاهها . 
المادة 75 تعقد الهيئة العامة اجتياعاتها العادية السئوية في المكان الذي يحدده مجلس النقابة خلال شهر كانون ثاني 
واما الاجتماعات الاستئنائية فتعقد خلال حمسة عشر يوما من تاربخ قرار مجلسن النقابة بعقدها . 


طلادة /ا؟ ‏ توجة الدعوة للاعضاء بالبريد المسجل بكتاب موقع من النقيب لحضور الاجتماعات السنوية للهيئة العاعة 
متضمنة جدول الاعمال والز مان والمكان وذلك قبل موعدانعقادها باسبوعين على الاقل آنا يعلن عن ذلك 
في مر كز النقابة وفي صمحيفتين بوميتين محليتين ذائعتي الانتشار يختار هما مجلس النقابة , 


5 


سا1 


الادةم؟ ‏ يشمل جدول اعمال الحيئة العامة في اجتماعاتها العادية على مابلي : 


أ التقرير الذي يقدمه امجلس عن الاعمال المنجزة خلال السنة الماضية ؛ 
ب- تقرير عن الوضع المالي وتصديق الحساب احتامي للسئة للحاضية ٠‏ 
ج - مناقشة واقرار الانظمة الداخلية والمالية . 
ده - اقرار الموازنة السنوية المقبلة . 
ه ‏ الموضوعات المقترحة من قبل اعضاء الثقابة على ان ترسل الى المجلس قبل موعد الاجناع 
بشمهر واحد على الاقل ٠‏ 
و اية مواضيع اخمرى تثار في حينه وثوافق الهيثة العامة على بحثها ومناقشتما ٠‏ 
للادة 4؟ ‏ تعقد الحيئة العامة اجتماعا عاءا استثنائيا بدعوة من النقبب : 
أ بناء على قرار من مجلس الثقابة لدرس امور معيئة طارئة . 
ب- بناء على طلب خطي يقدمة تحمس عدد الاعضاء المسجلين والمسددين لجميع التزاماتهم امالية لبحث 
أمور معيئة في الطلب على ان توجهالدعوة خلال ثلائة ايام من تاريخ قرار املس او تقدديمالطلب 
المنصوص عليه في الفقرة (ب) من هذه المادة ٠‏ 
للادة  !":‏ يرأمى النقيب أو نائبه في محالة غيابه اجتماعات الهيثة العامة وني حالة تغييهما يرأسها امين السر او اكير 
اعضاء مجلس الثقابة سنا عند تغيبه ٠‏ 


لدة ".يدير الرئيس جلسة الحيثة العامة ويتولى طر ح الاقتراحات اغختلفة بعد منقشتها للتصوبت ويعلن القرار 


النباثية قي تحتام اللتلسة ٠‏ 
دنا عل دالاعضاء المسجلين في البدل السنوي واجداول 


لادة ؟؟ # يكون الاجتها العام قاثونيا اذا حضره على الاقل 
0 من الاجتماع الاولك ويكون 


الملحقة فاذا لم تتوفر ذه الاكثرية تحدد الدعوة شلال خمسة عشر يوما 
الاجتماع الثاني قانونيا مهما بلغ عدد الاعضاء المداضرين * 


للادة بإ # تصبيك ر قرارات الحيئة العامة ياكثرية الاعضاء الحاضر بن وعند نساوي الاصوات يرجح الجانب الذي 
يكون فيه رئيس الجلسة . 


اماد 03 - تنتخب الطميثة العامة مجلن التقابة بدورة واحمدة مدتها ممنتان وتبقديء قي اليوم الاورل منشهر عوز م نكل 


سنتين وذلك على النحو التالي : له 

أ - يجري الانتسخاب بطر يقة الاقتراع المري وبحضور مدير عام الببطرة او مساعده ويشتر 0 
طائلة البطلان ابلاغه الموعد قبل مدة لاتقل عن ثلاثة ليام واذا لم يحضر رغم تبليغه الموعد بالذات 
"عد" الاجتاع قانونيا . ٠‏ | 0 

ب- يدير حالسة الانتخات هرئة مكونة من ثلائة اعضاء نختارهم الطيثة العامة برئاسة النقيب وي حالة 
ترشيح الثقيب يدير الولة اكبر الاعضاء سنا من غير المرشحين ٠‏ 


لانذه؟- يوقع الاعضاء الماضير ون على سجل بنعاص ويدون امين السر محضر الجلسة والقرارات ٠‏ 











سس سووهم لط 8 امه :- 


“ا 


0ك 





المادة "8 ب يعمم امين السر على اعضاء الهيثة العامة محفير الاجتماعات خلال شهر من تاربخ عقدها : 


المادة 87 الطبيب الممشوع من مزاولة المهئة مؤقتا يقرار من مجلس التأديب يمنع خلال فترة العقوبة من المشاركةي 
اجتماعات اليثة العامة واي من هيئات النقابة الاخعرى كنا يفقد عضويته في الجلس ولجحان النقابة الختلفة 
اثناء فترة المنع ه 


الفصل الخامس 
مجلس النقابة 
المادة م" - بتألف مجلس التقابة من الثقيب وستة اعضاء تنتخبهم الحيثة العامة بطر يقة الاقتر اع السري ٠‏ 
المادة وم يدير المجلس النقابة وعلى المجلس ان ينتدخب من بين اعضائه بطريق الاقتراع السري فائبا لانقيب واميئا 
أقسر واميئاًللصندوق ويستمر المجلس في العمل حتى يتم انتخاب الهرئة الجديدة . 
المادة 4٠‏ - يتر أس الثقيب جلسات مجلس النقابة وتبدأ الجلسة بتلاوة محضر الجحاسة السابقة لاقراره والتصديق عايه 8 
المادة ١‏ 4 -. اذا استقال الثقيب او تعذر عليه القيام بوظيفته او كان غائيا او نوفني ينوب عنه نائبه . 
المادة 49 يعد مستقبلا من مجلس النقابة  :‏ 
أ كل عضو تغيب عن اجتاعات المجلس ثلاث مرات متتالية بدون عذر شر عي يعد انذاره خخطياة 
ب - صدر يحقه سكم اكتسب الدرجة القطعية وفقا للبندين الرابع واللخامس من المادة ( 5٠‏ ) من قانون 


النقابسة , 


المادة "49 . اذا استقال عفصو أو اثنان من اعضاء امجلس او اعتبر! مستقيلين او تعذر علهما القيام بمهام عضويتهما نحل 
غلهما المرشحات الذان بلبانهراني عدد الاصوات في الالتخابات الاخيرة . اما اذا كان عد الاعضاء اللين 
تركوا وظائفهم ثلاثة او اكثر فتدعى الهيثة العامة لانتخاب من يحل محلهم للمدة المتبقية من دورة الغهلمن 
على الاقل . 

المادة 44 لا تكون جلسات مجلس الثقابة قانونية الا اذا حضر ها على الاقل اربعة اعضاء من بينهم النقيب او فائبه 
وتصدر القرارات باغلبية الحاضرين واذا تساوت الاصوات يكون صوت الثقيب او نائبه ( في حالة 
غياب الثقيب ) مرجحا واعضو امخالف تدوين غتالفته واسباببا في سجل القرارات . 


المادة 4 يعقد المجلس جلساته في الزمان والمكان اللذين يحددهما التقيب او نائبه في حال غيابه على الا نقل الاجتماعاث 
عن مرة واحدة شهريا ا يجتمع بصو رة استثنائية بدعوة من النقيب او بطلب من عضوين 8 

المادة 45 -. يعد امين السسر جدول اعمال الجلسة المقرر عقدها باتفاق مع النقيب ويوزع الجدول على اعضاء الجلس 
قبل موعد الجلسة بثلاثة ايام على الاقل وننحصر مناقشات الجلس في الموضوعات المدرجة على جدول 
الاعمال ولا نجري مناقشة اية موضوعات اخرى مالم يوافن المجلس على ذلك في ححينه . 
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لادة!؛ - “يدو امين السر افير الجلسات في سجل خاص يعده هذا الغرضس وبوقع على المحاضر الثقيب او نائبه 
وباي أعضاء ايجلس الماضرين كا يدون فيه ]سرام الاعضاء اسلراضر بن والغائيين وصيبب الغياب ان ومجد 9 


للادذمغ- يوقع الثقيب على جميع المعاملات وار اسلات المتعلقة بالنقابة . 


للادةة؛ ‏ اذا طر أ ما يمئع اعد اعضاء المولس مسن حضور احدى الملسات وجب عليه ابلاغ امين السر بذلك 
كتابة قبل اماسة والا اعتبر غائيا بغير عدر مالم يحضر في الجلسة التي تليها او ييين السبب الذي منعه عن 
الامتذار كتابة وللمجلس قبول العذر أو رفضه ٠.‏ 


للادة ءهة. لمحق لاعضاء ليلس الطاب من أعين السر أو امين الصندوق اأطلاعهم على كافة المعاملات الادارية 
والالية المتعلقة بالنقابة وشؤوما امتلفة . 


ألادة اه يعين مجلس النقابة العدد امناسب من الموظفين ويحدد رواتهم وذلك للقيام بالاعمال الاداربة والالية 
المتعلقة بالنقابة وشؤ وبا التلفة ويعمل هؤلاء جميعا نحت اشر اف النقيب + 


الادة؟ه ‏ مجلس الثقابة المق في تعيين لمان من الهيثة العامة برئاسة احد اعضاء انجلمى للقيام با بلي : -- 
] - تنمية وتنشيط النواحي الر ياضمية والاجتماعية والثقافية بين اعضاء التقابة . 
ب دراسة مواضيع مويلة بتكليف من الس وتقديم التواصي بشأنبا 0 

للادةلزه ‏ يسعى املس لاصدار نشر ة دورية محوي نشاط النقابة ويختار املس من بين اعضاء النقابة من يتولى 
الاشراف على اعدادها ويقوم اماس باقرارها واصدارها . 

الادةؤه ‏ تعلن القرارات الني يتخذها اماس والمتعاقة بموضوعات عامة في مقر الثقابة وفي النشرة الدورية الني 
يصدرها المهلس و بواسطة وسائل الاعلام الاخعرى اذا قور المجلس ذلك » اما القرارات المتعلقة بقضايا 
فردية فتبلغ لذوي العلاقة يكتب رمعية وخخاصة : 


اللدةوهة ‏ رفم الدعوى المسلكية ضد الطبيب : - 

أ بناء على طلب وزير الزراعة : 

ب بئاء على شكوى خعطية يتقددم بها لول الاطباء البيطريين ٠‏ 

_ بثاء على شكوى مندطية موقعة من مقدمها 5 
لقح تقدم الشكوى الى النقيب وعليه ان يطلب الى الطلبيب المشكو منه الاجابة عاسيها خلال مدة مفاسية لا 

تتجاوز خسة عشر يوماء وبعد ذلك عليه ان يحيلها إلى المبلس التأديي مر فقا بها تحقيقائه الاولية . 
لانفلاه 1 يتبع المجلس التأدبي في التحقيق واماكة الطرق ل يرى فيها ضمانة لقوق الدفاع وتأمين العدالة 
لهأي المشتي عليه ان يو كل هعاميا إستاذا وااحدا للدفاع عنه او اي طبيب زميل وللمجلس ان 
رسا الشهود وي حالة نلف احدهم عن الحضور يصدر لهم مذلكر #حشور تنفذ بواسطة 
النيابة العامة . 1 
الشهادة او شهد كذبا يقرر المجلس احالته الى الثيابة العامة ويحتبر 


ب- اذا حضر الشاهد وامتئع عن اداء 28 
ِ كأنه ادى شهادة كاذبة امام عمكّة نظاعية : 


يي شل هذه المالة كأنه أمتنع عن اداء الغهادة او 


5 
0 
1 
2 
7 
١ 













ب سس يي افد ته 
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المادة هلم - جلسات امجلس سرية ولا يجوز نشر القرارات الصادرة ءعنه الا اذا تضمنت تصريمحا بذلك 
واكتسب الدرجة القطعية . 

المادة 9ه - تبلغ مذكرات الدعوى والاوراق القضائية والاحكام بواسطة احد موظفي النقابة او بواسطة تحضر 
بالطرق المنصوص عليها في قالون اصول المحاككات الحقوقية , 

المادة +٠‏ - على المجلس التآدببي ان يصدر قراره بالشكوى اما ببراءة الطبيب المشتكي عليه واما بادانته باحدى 
العقوبات المنصوصي عليها في المادة ( 4١‏ ) من القانون ويصدر الحم عن اللجلس مسببا في الخالتين 2 

المادة 51 - يمثل النقيب النقابة ويرأمس ااجتياعات اليئة العامة وافبلس وهو مكلف بالدفاع عن حقو قهسا ومراعاة 


احكام قانونها وانظمتها وتنفيذك قراراتها ومراقبة اعمال اللجان الحتلفسة ويحق له تسوية النزاعات بين 
الاطباء دون اللجؤٌ الى الاجر اءات التأديبية . 


الفصل السادس 
أمانة المسير 
المادة 501 - يشر ف أمين السر على كافة الاعمال الادارية المناطة بمجلس النقابة وعلى صيانة هذه الاعمال وتدوينها 
في سجلات نخاصة تعد لهذا الغرض . 
للادة “51 ينظم امين السر السجلات التالية ٠‏ 
أ السجل الدائم وتسجل فيه اسماء الاعمضاء والمؤهلات العلمبة التي -حصاو! عليها وبائي المعاومات 
الاخرى الواردة في موذج طلب الانتساب ٠‏ 
ب - سجل وقائع ججلسات مجلس الثقابة وتدون فيه القرارات الي يتخذها مجلس النقابة وتوقع من قبل 
اعضاء الجلس ويعطي كل قرار رقا متسلسلا . 
جب مسجل الهلدن التأديبي ' 
د سجل الرسائل الواردة والصادرة ه 
هم سجل موجو دات التقابة : 
و - سجل الكتبة . 
في سجل وقاقع جلسات اليئة العامة . ٠‏ 
ح -- ينظم امين السر ملفا خاصا لكل عضو في النقابة وتحئظ فيه كافة المعاملات الادارية والوثائق 
والشهادات العلمية او الثبوئية العائدة العضو د 
المادة 4 - على امين السر مر اقبة تنفيذ احكام هذا النظام وابلاغ النقيب يكل غغخالفة لاحكامه : 


الفصل السايع 
الموازاة 
المادة 5 تبدأ السنة الالية للنقابة في اليسوم الاول من شهر كانون ثاني وتنتهي في الحادي والثلائين من شهر كانون 


اؤل من كل سنة . 


لضت 
اللا 5؟ - تتضمن موازنة النكَ 0 جميع الواردات والنفقات المقدرة أسئة مالية واحدة 31 
إلادة/؟ ‏ لا يمور الصر فت الا في حدود المرازئة ولاغايات ااتي محدد في الموازنة و 
الادة م فلس النقابة حرق القصر ف بامو الها ونا اوازثتها ولا يجوز صرف اي مبلغ الا بقرار من مجلس النقابة 
وتدون هله الفرارات في سجل ضاص وتصرف النفقات بموجب أوامر اصرف حسب اللموذج المقرر 
ويوقع امر الصرف كل من الثقيب وامين الصندوق او من ينوب علهما بقرار من الجلس , 
للادذق؟ ‏ يجوز نل مخصصات مالية من مادة لاخرى بنسبة لا تزيد عن 950 / من المقصصات الل لمات 
النقولة اليها بقرار من الس اما اذا زادت النسبة عن / فلا يمو ز النقل الا بمو افقة الحيئة العامة ه 
للادة #1١‏ يكلف امين الصندوق يتحصيل واردات التقابة والاشراف على المصر وفات مقابل وصول مالبة ذاث 
ارومه مرثمة بالتسلسل حسب اأنموذج الذي يقرره املس , 
للأدط الا تكون اموال التقابة المنقولة وغير المنقولة بعهدة امين الصندوق الذي يعتبر مسؤولا عن دفظها وصيالتها 
ومسك -حساباتها وفقا لاحكام هذا النظام . 
: زرار_ة كا شهر نين فيه بالتفصيل سجل الاير ادات 
لاد 11 على امين الصندوق ان يقدم للمجلس كشفا في نهاية كل شهر بين 5 وق 
والصر فيات مر فقا بالم.تندات والوثائق المؤيدة ها للتصديق عليها من قبل أتجامن : 
: : ت اللازمة 
ألادة ث1 امين الصندوق هو المسمؤول عن امور الثقابة المالية ويتولى الاشر اف على اعداد ولنظم السجلات اللاز 
ويراقب قيود مختلف ابواب الواردات والصرف وغير ذلك من المعامللات المالية 5 
1 م فها ب: 
للادة ولإ# تحفظ اموال النقابة بقرار من المجلس في مصرف او اكثر ويم سحب الاموال الي يقرر صر فها بتوقيع 
الثقيب ؛ امين الصندوق» ومن ينوب عن اي منهما بقرار من امجلس . 
الأط ها لا يوز الاحتفاظ باكثر من خممسين ديئارا في صندوق النقابة. 


2000 4 ممائة سرئة مالية 
للدم عبت عاق عر ماه سول العا الام الهف رش تلظ في جلا ربكل 


زتقديمه فبلس الثقابة الذي يعخل بشأنه القرارات اللازمة. 


لأ الس ينظم امين الصندوق السجلات التالية: ‏ 
أ- يسجل الو صولات المالية للواردات في سجلين : - 
١‏ سسجل يومية للواردات وتسجل فيه الوصولات وارقامها وتواركها ٠‏ 
١‏ 50 الوا وات - ويفتح فيه فصل عاص لكل مادة من مواد اوم 
١ -_-‏ دات ردابت - 7 
في الموازئة وتسجل فيه الوصولات بحسب لوعها تبعا لذلثع 
ب يسجل أوامر الصررف في سجلين : - ١‏ 50 
امر الصر ف بالتسلسل حسب تاربخ صذوره * 
١‏ - سجل بومية للنفقات وتسجل فيه اوامر 1 0 3 ط 
0-00 7 م راف سل عاس لكل مادة من مواد الغفات المحددة في 
سجل ممردات 3 9 
الموازئة وتسجل فيه اوامر الصرف تبعا لذلك ٠‏ 
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ب السعجل الداتم بالاعضاء/ وتسجل فيه ارقام وتواريخ الوصولات المالية التي سمدد الاعضاء يمرجبما 
اشئراكاتهم أو النفقات التي دنمت كسأجرة او تعويض لاي منهم او اية معاملات مالية تتعاق 
بالاعضاء على ان تفتح صفحة في هذا السجل لكل عضو: 


0 المادة ملاس جميع السجلات مخضع لتدقيق مراقي الحسابات الذين إعيتون سنويا لهذا الغرض بقرار من الهيئة العامة 
2 مقابل الاجر الذي يوائق عليه . 


: المادة ولا يحب ان يتضمن تقر ير مراقبي الحسابات في نبابة كلل سنة مالية ما يلي:- 
 ] /‏ مطابقة مو رجودات الصندوق من الاموال المثقولة » الفرق بين الواردات والنفقات > 


با مطابقة جموع سجل يومية الواردات مع مجموع المسابات قي سجل مغفردات النفقات. 


1 التحقق 3 ان الواردات المسجلة والنفقات المصر وفة قل جرت ونتقا لاحكام قانون التقابة رهم ذا 
النظام وطبقًا لفرارات مجلس النقابةة 


3 صمحة قيود سسجل اللوازم. 


م صحة قيود سجل الاعفياء. 











لي كشي #سلال 
7 ور 7 وز رَ و 7 رئيس الوزراء ووزي الدفاع بالوكالة 
| التربسية والتعايم انقللى" الثقاقة والاعلام وزبسر الانشضاء والتعمير 
: ذو قان اخنداو ي شالك الحاج حسن صلاح ابو زيد صبحي امين عمرو 


وزبر الغؤون 





و لسس مسال وزلس سدسر للستي وزيبلبر 

امسر يسن المواصلاءت السباحةوالآثئار المألية ‏ الاجتاعية والعدل 
علي دمن عرده احمد الشر بكي غالب بركات سام مماعاءة سامي ايسورب 
رز را وزبهبر وزير دولة وزير الاوقاف والشؤون وزبمر 


الغزون اللمارجية والمقدسات الاسلامية الزررامة 


الداعلية الاشغال العامة 
عبد العزيز الخياط مروان الحمرة 


0 0 0 ثروت التلهوني محجمرد الخوامدة صادق الشرع 
وز وزير الداشاية للشؤون وز؛ وزهلر وزير دولة لشؤون 

الاقتصادالو طني البالهيسة والثروية للصيحعسة ال ل رئاسة الوزراء 
رجائي المعشر محمد عضرب الربن طراد سعود القاضي ناجي حسين الطراونة راكان عناد امجازي 































5 


رط شل درلل للر ه70 
بمنتضى المادة ( "١‏ ) من الدستور 


وبناء على ما قرره مجلس الوزراء بتاريج مس 191/6 
لأمر بوضع النظامين التاليين : 


نظام معدل لنظام يدل خدمات حميل الفوسفات 
صادر بمقتضى المادة ( "' ) من قانون ميناء العقبة رقم 18 لسئة 1154 
جهجه إإدط- <>-جه 
لاذة ا - يسمى هذا النظام ( نظام معدل لنظام بدل خعدمات نميل الفو سفات لسئة 191/0 ) ويقرأ 0 رقم 
(لاه ) لسنة 1904 المشار اليه فيما يلي بالنظام الاصلي كنظام واحد ويعمل به من تاريخ لشره في 


الجريدة اأرسمية ٠‏ 


الادة؟ ‏ تعدل المادة الثائية من النظام الاصلي بالغاء الفقرة ( ج) منها ٠‏ 


وه موص سمه ممصم 


نظام رقم (78) لسنة واوا 
نظام معدل لنظام يدل خدمات الرصيف والتخزين 
على البضائع ف ميناء العقبة 


صادر بمقتضى المادة ( + ) من من قانون ميناء العقبة رقم 18 لسنة 1984 
وده ورد 2< 
- - يسمى هذا النظام ( نظام معدل لنظام يدل خدمات الرصيف والفخز ين على البضائع في ميثاء الغقبة لسنة 
: كم . ١‏ 
1 ) ويقراً مع النظام رقم ( )١9‏ لسنة 191/1 المشار اليه فيما بلي بالنظام الاصلي كنظام واحد ويعمل 


به من تاريخ نشره في الحر يدة أأر سمية ٠‏ 
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كك ا 








المادة ؟ - تعدل الفثة الثالثة من الجدول الملحق بالنظام الاصلي باضافة فقرة ( د ) اليها كنا يلي :- 

















الرقسم اصناف اليضدائع يدل خدمات الرصييف بدل خخدما ت الدخز ين على البضائع 
النئة الفقرة على البضائم داخل المستودعات ارج المستودعات 
وارد صادر وارد صادر وارد صادر 
فلس فلس فلس فلس فلس فلس 
5 الجارفس الطن لع لهو ك5 ل 
” امير لال 
وزير ورزير وزبر الثقافة 2 رئيس الوزراء ووزيرالدفاع بالوكالة 
الثر بيمة والتعلسء التل اسل والاهلهم وزد 5 الانشساء والتعميير 
ذوقان المنداوي الك الحخاج حنن صلاحابوزيد صبحي امين تمرو 
ودر وزب سر وزلر وزقغ ار وزبر الشؤوة 
القربنى المواصصسلات السياحة والآثار الألية الاجماعية والعمل 
علي حسن عوده احومد الشو بي غالب بركات سالم مساعدة سامي ايرب 
وزبر وزهر وزيرهولة وزير الاوقاف والشؤون ' وذنم سسسير 
لداعي سسسة الاشغال العامة للشؤون الحارجية ولمندسات الاسلامية الزراهة 
روث التلهوي محمود الحوامده صادق الشرع عبد العزيز الخياط مروان امود 
وزيمسسو وزبرالداغعليةتشزون وزير وزهير وزير دولة لشؤون 
الاقتصاد الرطسني البلديسة والقروية الصصة العم دك ورئاصسةالوزراء 
رجائي الممشر محمد عضوب الزبن طراد سعود القاضمي ناجيحسينالطراونة راكان عناد الجازي 











قرار رقم( 8) لسنة ه/اؤة١‏ 
صادر عن الديوان الخاص بتفسير القوانين 


باعل طلب دولة رئيس الوزراء بكتابه المؤرخ ١9/7‏ رقم ع 1881/1١/97‏ اجتمع اللديوان الخاص 
بسر القوانين لاجل قانون العمل الموقت رقم 51 لسنة 41/١‏ وبيان مايلي : - 


اذاقام عامل يعمل اضاني اثناء نفاذ احكام هذا القانون و استمدق عن ذلك اجرا يعادل اجرة اللي يستحقه 
لقئرة الاضصافية مضافا اليه 8؟/ على الاقل عن ساعات العمل الاضافية التجارية و٠‏ ه/ عن ساعات العمل الاضاي 
بيذ انادا للرادة / 8 من نفس القانون . فهل ينشأله مدق مكنسبفي ان يتقاضى اجرا بنفس النسبة المنصوص 
للياني هله امادة عن عمله الاضاني الذي يقوم به بعد تاربخ اعلان بطلان هذا القاثون ٠‏ 
لثممل يجب ان يقرر لبقا لاحكام القاثون النافل المفعو ل اثناء قيامه بالعمل الاخهافي ؟ 


آم ان ما يستحقه عن 


ربعد الاطلاع على مذكرة التسوية الصادرة عن مجلس التوفيق بثاريح ه؟/4)/ ؛:ة وتدقيق الختصو ص 
لألونية بتبين : # 


١‏ - انالادة حم من قاثون العمل المؤقت اللو ب تفسير ه تنص على مايلي ( على صاحب العمل ان بمنح العامل في 
الحالات الملكورة في المادة السابقة اجرا اضافيا يعادل اجر ه الذي يستحقه عن الفترة الاضافية مضافا اليه ١‏ / 
على الاقل عن ساعات العمل الاضافية النهارية و .هبز من ساعات العمل الاضافيه الليلية . . الخ . 


)401/( انهلا القانون المزقت قد رفض من تملس الامة واعلنعن بللانه بمو جب الاعلان المنشور على الصحيفة‎ - ١ 
٠ 191/17 /0/5 عن علد الجرياءة الرسمية ( لاه"#؟ ) السادر بتاريخ‎ 


؟ - بعدالفاء القانون الموقت الملكور اصبح قاثون العمل رقم و لميئةء جه مع تعديلاله هو النافل المفعول : 
ا - ان الفاعدم القاذوئية الخخاصةه يتحديك مقدار اجر العمل الاضاني للعامل المتنصوص عليها 3 هذا القاثو نتحتلفعن 
لقاعدة المقررة في القانون المؤقت الملغى . 


: ابن هذا النصوص يتضح بان هنالك تثاز عا بين القائونين في الزمان فها منت بالقاعدة الثي نحسب يموجبهااجور ش : 
الل عن عمله الاضائي , 


احيث انه من المبادىء القانوئية الني استقر عليها الفقه في مسآلة تذازع القوانين المدنية في الزمان ا اذا فين 0 
للة انونية وحلت محلها قاعدة قانوفية اشمرى فان القاعدة القدعة بقف سريانها ابتداء من يوم الغانبا وآن القاعدة 

البديدة ي 5000 سحي و إ* | ماتم قله باستقناء : 

لله نسري ابتداء من يوم نفاذها على مايقع في ظلها من اوضاع ولايكون ها اثر على ماتم قبلها باستثناء المر اكز 


ضر التعلقه بنظام قانوفي فانها تبقى عمكومة لشروط العقد . 











